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BIBLIOTEKA PUBLICZNA
’ i‘-_*‘gfff,-"}}}jﬂjf 5 ZARZADZENIE Nr 1/2022
{---20Drawno  Dyrektora Biblioteki Publicznej w Drawnie
e z dnia 14 stycznia 2022 r.

w sprawie: zasad wydawania i rejestracji upowaznien i pelnomocnictw w Bibliotece
Publicznej w Drawnie

Na podstawie art.11.1 Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2018r., poz.
574) oraz § 7 pkt 2 Statutu Biblioteki Publicznej w Drawnie, wprowadzonego Uchwatg Nr
XXII Rady Miejskiej w Drawnie z dnia 29 sierpnia 2016 r. zarzadza sie co nastepuje:

§1.

Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej,
wprowadza si¢ zasady wydawania i rejestracji upowaznien i pelnomocnictw w Bibliotece
Publicznej w Drawnie.

§2.

1. Upowaznienia i pelnomocnictwa podpisuje dyrektor jednostki.

2. Upowaznienia i pelnomocnictwa udzielane sg oddzielnie dla kazdej osoby, okreslone;
imieniem i nazwiskiem i zajmowanym stanowiskiem ze wskazaniem komorki organizacyjnej,
w ktorej jest zatrudniona oraz okres na jaki upowaznienie lub pelnomocnictwo zostato
udzielone.

3. Upowaznienia i pelnomocnictwa powinny wskazywa¢ konkretne czynnosci oraz
szczegdlowa podstawe prawna ich udzielenia.

4. Upowaznienie 1 pelnomocnictwo sporzadza si¢ w dwoch jednakowych jednobrzmigcych
egzemplarzach: jeden dla osoby upowaznionej, drugi egzemplarz do teczki aktowe;.

§ 3.

1. Wprowadza si¢ wzory upowaznien/petnomocnictw stosowanych w Bibliotece Publicznej w
Drawnie:

a) wzor upowaznienia pracownikowi na stanowisku bibliotekarskim, stanowigcy zatacznik Nr
1 do zarzadzenia;

§ 4.

1. Wydane upowaznienia i pelnomocnictwa podlegaja rejestracji.

2. Rejestr upowaznien i pelnomocnictw prowadzi dyrektor jednostki.

3. Wzor rejestru wydanych upowaznien i pelnomocnictw stanowi zalgcznik Nr 2 do
zarzadzenia.

§5.

1. Upowaznienie lub pelnomocnictwo ustaje z powodu:

1) cofnigcia przez osobe, ktora go udzielila,



2) wygasnigcia wraz uplywem terminu, na jaki zostato udzielone,

3) ustania stosunku pracy osoby, ktérej udzielono upowaznienia lub pelnomocnictwa.
2. Upowaznienie i pelnomocnictwo moze by¢ cofniete lub zmienione w kazdym czasie,
zachowaniem formy pisemne;.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
BIBL]OTEKI PUBLiCZNE]
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