6) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne,
7) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV powinny byé opatrzone klauzula:

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych

osobowych (tj. Dz. U. z2002r. Nr 101. poz. 926 z p6zn. zm.).

Przyjmuj¢ do wiadomosci fakt obowiazku publikacji w biuletynie Informacji Publicznej moich danych
osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych tj. Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1593 z pdZn. zm.).

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ przez kandydata wlasnorgcznie podpisane
i zlozone osobiscie lub dorgczone listownie w terminie do dnia 27.07.2016 r. godz. 15.00 pod

adresem: ul. Wiadystawa Sikorskiego 4, 12-230 Biata Piska w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
»Nabor na wolne stanowisko — Milodszy instruktor artystyczny (Soleckie Centrum Kultury
w Drygalach)”

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okre§lonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Miejsko — Gminnym Osrodku Kultury w Bialej Piskiej w dniu 27.07.2016 r.
o godz. 15.15

Z Regulaminem naboru na wolne stanowiska urz¢dnicze mozna si¢ zapozna¢ w sekretariacie Jednostki
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 87 4239 127.

Lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne i dopuszczonych do drugiego etapu Konkursu
z rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy

ogloszen.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Jednostce.




