ZARZADZENIE NR 3/2024
DYREKTORA BIBLIOTEKI CENTRUM KULTURY
W BODZANOWIE
z dnia 1 lutego 2024 r.

w sprawie ustalenia ,,Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Biblioteki

Centrum Kultury w Bodzanowie”

Na podstawie art. 31d ust. 2 w zw. z art. 31, art. 31b i art. 31c Ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.
U. 2 2020 r. poz. 194 z pézn. zm.) w zw. z art. 77°§ 2,416, art. 86 § 1 w zw. z art. 9
§ 2 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z
pozn. zm.) w zw. z § 2, 4 - 7 Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015r. w sprawie wynagradzania pracownikow
instytucji kultury (Dz. U. z 2015 r. poz. 1798), po zasiegnieciu opinii Burmistrza

Miasta i Gminy Bodzandw, zarzgdza sie co nastepuje:

§ 1. Ustala sie ,Regulamin Wynagradzania Pracownikéw Biblioteki Centrum Kultury
w Bodzanowie”, zwany dalej ,Regulaminem”, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku

do niniejszego Zarzgdzenia.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Zarzgdzenia traci moc Zarzgdzenie nr
3/2019 Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie z dnia 2 wrzesnia 2019 r.
w sprawie nadania Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Biblioteki Centrum

Kultury w Bodzanowie .

§ 3. 1.Zarzadzenie podlega podaniu do wiadomosci pracownikom Biblioteki Centrum
Kultury w Bodzanowie poprzez opublikowanie na stronie internetowej Biblioteki
Centrum Kultury w Bodzanowie.

2. Potwierdzenie przez pracownika zapoznania sie z trescig Regulaminu - bedacego

zatgcznikiem do niniejszego Zarzadzenia - nastepuje poprzez ziozenie



odpowiedniego oswiadczenia opatrzonego datg, ktore zatgcza sie do akt osobowych

pracownika.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania go do

wiadomosci pracownikom Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie.

p.o. Dyrektora
Biblioteki Centrum Kultury
w Bodzanowie

/- Danuta Gatczynska



