BURMISTRZ
MIASTA i GMINY BODZANOW

ZARZADZENIE NR 126/2024
BURMISTRZA MIASTA I GMINY BODZANOW
Z dnia 9 sierpnia 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie

Na podstawie art. 30 ust, 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z pézn. zm.) w zw. z art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturainej (Dz. U, z 2024 1.
poz. 87 z pdzn. zm.), zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w
Bodzanowie, ul. Wyszogrodzka 3, 09-470 Bodzandw.,
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. 1. Kandydata na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie
wyloni Komisja Konkursowa powolana odrebnym zarzadzeniem.

2. Ustala si¢ Regulamin pracy Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na
stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie w brzmieniu okre$lonym w
zatgczniku nr 2 niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w
Bodzanowie, o ktorym mowa w § 2 niniejszego zarzgdzenia, zamieszcza sie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta i Gminy Bodzandw,

2) na stronie internetowej Miasta i Gminy Bodzanow,

3) na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy Bodzanéw ul. Bankowa 7, 09-470

Bodzanéw,
4) w Biuletynie Informacji Publicznej Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie,
5) na stronie internetowej Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta i Gminy Bodzandw.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
MIASTA i GMINY B@OITZA OW

e o




L

IL

Zalaeznik nr 1

do Zarzadzenia nr 126/2024 Burmisirza

Miasta i Gminy Bodzandw

z dnia 9 sierpnia 2024 r. w sprawie ogloszenia konkursu na
stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Xultury w
Bodzanowie

OGLOSZENIE O KONKURSIE
NA STANOWISKO DYREKTORA
BIBLIOTEKI CENTRUM KULTURY W BODZANOWIE

Burmistrz Miasta i Gminy Bodzanéw oglasza kenkurs na stanowisko

Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie

Nazwa, siedziba i adres instytucji kultury, ktorej dotyczy konkurs:
Biblioteka Centrum Kultury w Bodzanowie, ul. Wyszogrodzka 3, 09-470 Bodzanow.

Zakres

zadan wykonywanych na stanowisku Dyrektora Centrum Kultury w

Bodzanowie:
Do gléwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bgdzie nalezalo miedzy

innymi:

D

2)

3)

4)

5)
6)
: 7)

8)
9)

Realizacja programu dziatania Biblioteki Centrum Kultury w oparciu o
koncepcje funkcjonowania i rozwoju Biblioteki Centrum Kultury w
Bodzanowie, a
Kierowanie cafoksztaltem dzialalnodei Biblioteki Centrum Kultury w
Bodzanowie, celem realizacji zadan objetych Statutem Biblioteki Centrum
Kultury w Bodzanowie, zgodnie z przepisami obowiazujgcego prawa,
Zarzadzanie mieniem Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie (dalej takze
jako ,BCK™) i dbalosé o gospodarke finansowg BCK,

Wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow
Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie oraz Filii BCK w Miszewie
Murowanym,

Zarzgdzanie Bibliotekg Centrum Kultury w Bodzanowie 1 reprezentowanie jej
na zewnatrz,

Zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej,

Wspolpraca z instytucjami kultury, placowkami o$wiatowymi, sportowymi,
zespolami amatorskimi i twércami oraz mieszkancami Miasta i Gminy
Bodzanéw,

Wspélpraba 7z organami Miasta i Gminy Bodzanéw,

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi,

10) Pozyskiwanie $rodkow pozabudzetowych na cele statutowe Biblioteki Centrum

Kultury w Bodzanowie,

11) Upowszechnianie i animacja kultury na terenie Miasta 1 Gminy Bodzan6w.



III. Wymagane kwalifikacje, umiejetnosci i kompetencje kandydatéw na stanowisko
Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie:

1. Wymagania obowigzkowe (konieczne):

Kandydat na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie

powinien:

1) posiadaé obywatelstwo polskie,

2) posiadaé wyksztalcenie wyzsze,

3) posiadaé nieposzlakowana opinig,

4) nie byé karany zakazem pelnienia funkeji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz.U, z 2024 r. poz. 104 z pdzn. zm.),

5) posiadaé pelng zdolnogé do czynnodci prawnych oraz korzystaé z pelni praw
publicznych,

6) nie by¢ karalny prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) by¢ zaznajomiony z problematyka bgdaca przedmiotem dziatalnosci Biblioteki
Centrum Kultury w Bodzanowie.

2. Wymagania dodatkowe (pozadane):

Pozadane jest, aby kandydat na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury

w Bodzanowie:

1) posiadalt wyksztalcenie wyzsze magisterskie -z zakresu: kulturoznawstwa,
literaturoznawstwa, nauk o sztuce, historii, historii sztuki lub innym
pokrewnym kierunku kulturalno-o$wiatowym, pedagegicznym lub innym
pokrewnym kierunku, albo posiadaé wyksztalcenie wyzsze magisterskie z
administracji,

2) wykazywal si¢ znajomoscig nastepujacych aktow prawnych: ustawy o
samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo
zamowien publicznych, ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej, kodeksu pracy, kodeksu postepowania administracyjnego,

3) posiadal dodwiadczenie w pracy z grupami milodziezowymi, artystycznymi
oraz innymi Srodowiskami tworczymi,

4) byl odpowiedzialny, komunikatywny, zaangazowany, kreatywny,

5) posiadal umiejetnosci w zakresie zarzadzania zespolem 1 organizacji pracy.

IV. Wykaz wymaganych dokumentéw i o§wiadezen od kandydatow na stanowisko na
Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie:
Oferty o przystapienie do konkursu na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum
Kultury w Bodzanowie powinny zawierac:
1) pisemne opracowanie koncepcji i rozwoju Biblioteki Centrum Kultury w
Bodzanowie,
2) zyciorys zawodowy (CV) zawlierajacy przebieg nauki i pracy zawodowej) oraz
list motywacyjny — podpisane odrecznie,



3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane doswiadczenie
zawodowe (np. $wiadectwa pracy, zagwiadczenia),

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych: wyksztalcenie (np. $wiadectwo,
dyplom ukonczenia studiéw wyzszych), a takze posiadanie kwalifikacje i
umigjetnosei ,

6) kserokopi¢ dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie,

7) podpisane o$wiadczenia:

a) o posiadaniu pelnej zdolnodci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
pelni praw publicznych,

b) o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie pracy na stanowisku
okreslonym w ogloszeniu o naborze,

¢) oswiadczenie o niekaralnosci, tj. o braku skazania prawomocnym
wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

d) oéwiadczenie o braku wymierzenia kary zakazu pelnienia funkcji
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi, o
ktorym mowa w art. 31 ust. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 1. 0
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

e} o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie dla potrzeb przeprowadzenia konkursu zgodnie z
ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2019 1. poz. 1781) w zakresie szerszym niz wynika to z art. 22' Kodeksu

pracy.

Kandydat na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie jest
zobowigzany:

— dokumenty wymienione w punktach 1, 2, 3 i 7 podpisac i zlozy¢ w oryginalne,
- dokumenty wymienione w punktach 4 - 6 — zlozy¢ potwierdzone za zgodnosé
z oryginatem kserokopie.

Sposéb i termin skladania ofert:

1.

Oferty o przystapienie do konkursu na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum
Kultury w Bodzanowie nalezy zlozy¢ w zamknictych kopertach z widocznymi
danymi kontaktowymi kandydata (imie i nazwisko, adres do korespondencji, nr
telefonu, adres e-mail) zdopiskiem ,Konkurs na stanowiske Dyrektora
Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie” osobiscie w sekretariacie (pokdj nr
3) Urzedu Miasta i Gminy Bodzandéw, ul. Baokowa 7, 09-470 Bodzanow, w
godzinach od 7.30 do 15.30 lub droga pocztowa na adres: Urzad Miasta i Gminy
Bodzanow, ul. Bankowa 7, 09-470 Bodzandéw — w terminie do dnia 30 sierpnia
2024 r. do godz. 15.00.

Oferty ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie beda rozpatrywane.

W przypadku ofert ztozonych droga pocztowa, o zachowaniu terminu, decyduje
data wptywu oferty do Urzedu Miasta i Gminy Bodzanéw (nie data stempla

pocztowego).



4, W konkursie nie dopuszcza si¢ mozliwosci skladania ofert w formie elektroniczne;.
5. Organizator konkursu zastrzega mozliwos¢ uniewaznienia konkursu bez podania

ptzyczyny.

VI. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie 1 miejscu
przeprowadzenia postepowania konkursowego:

1. Postgpowanie konkursowe przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez
Burmistrza Miasta i Gminy Bodzandéw odrebnym zarzadzeniem.

2. Przewodniczgey komisji konkursowej ustali termin (nie p6zniej niz w ciggu 14 dni
roboczych od uptywu terminu sktadania ofert) i miejsce posiedzenia komisji, o
czym powiadomi pozostatych cztonkéw komisji konkursowej oraz kandydatow.

3. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej lub telefonicznej.
Kandydat na konkurs zgtasza si¢ z dokumentem tozsamogci.

VIL. Powierzenie stanowiska kandydatowi nastapi z dniem 18 wrzeénia 2024 roku lub
nastapi rozstrzygniecie o zakoficzeniu postepowania konkursowego bez wyboru
kandydata.

VIIL Przewidywany termin rozpatrzenia zlozonych ofert: 10 wrzesnia 2024 r.

IX. Informacja o wyniku konkursu bedzie zamieszezona:
1) w Biuletynic Informacji Publicznej Miasta i Gminy Bodzanow,
2) na stronie internetowej Miasta i Gminy Bodzandw,
3) na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy Bodzanéw ul. Bankowa 7, 09-470
Bodzanbw,
4) w Biuletynie Informacji Publicznej Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie,
5) na stronie internetowej Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie.

ISTRZ

MIASTA i GMINY BOPZANOW

arostaw Dorobeld




Zalgeznik nr 1
do Ogloszenia o konkursic na stanowisko Dyrektora
Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie

KLUAZULA INFORMACYJINA
" Dane osobowe kandydatéw do konkursu na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury
w Bodzanowie "

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miasto i Gmina Bodzandw,
vl. Bankowa 7, 09-470 Bodzandw;

2) Inspektorem  ochrony danych jest Katarzyna  Wolinska ul.  Bankowa 7,
09-470 Bodzandw tel. /24/ 260 70 06 wew. 141, e-mail k.wolinska@bodzanow.pl;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji obowigzku ustawowego leZzacego
po stroniec Miasta i Gminy Bodzanow, dotyczgcego przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie, prowadzonego przez Miasto i Gming

Bodzanow;

4) podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych:

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t,j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z pdézn. zm.);

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z pé7n,
Zim.),

- ustawa z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465)

- ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (t.j.

Dz. U. z 2024 r. poz. 87).

5) dane osobowe zostaly pozyskane bezposrednio od Pani/Pana i beda udostepniane innym
odbiorcom- wylacznie podmiotom uprawnionym do ich uzyskania na podstawie przepiséw prawa;

6) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okresdow przechowywania okre$lonych w przepisach odrgbnych, w tym przepisow
archiwalnvch, mianowicie przepisow ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach oraz przepisami rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania
archiwéw zakladowych;

7 posiada Pani/Pan prawo dostgpu. do swoich danych osobowych ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,
a takze prawo do przenoszema danych;

8) ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych;

9) w celu udzialu w postepowaniu konkursowym podanie Pani/Pana danych osobowych
jest wymogiem ustawowym 1 jest Pani/Pan zobowigzany do ich podania - konsekwencjg niepodania
danych bedzie niedopuszczenie kandydata do ww. konkursu;

10) Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.




Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia nr 126/2024 Burmistrza

Miasta i Gminy Bodzandw

z dnia 9 sierpnia 2024 r. w sprawie ogloszenia konkursu na
stanowisko Dyrelktora Biblioteki Centrum Kultury w
Bodzanowie

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

DO PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA
BIBLIOTEKI CENTRUM KULTURY W BODZANOWIE.

I. Postanowienia wstepne,

§ 1. 1. Regulamin Pracy Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie (zwany dalej ,,Regulaminem”) okresla
zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w
Bodzanowie (zwany dalej ,,Dyrektorem BCK*).
2. Postepowanie konkursowe obejmuje:

1} Ogloszenie konkursu,

2) Powolanie Komisji Konkursowej,

3) Rozpatrzenic przez Komisje Konkursowa ztozonych kandydatur,

§ 2. 1. Kandydat na Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie powinien spetnié
wymagania obowigzkowe zawarte w pkt III ppkt I Ogloszenia o konkursie na stanowisko
Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie (zwany dalej ,,Ogloszeniem”).

2. Preferowani beda kandydaci spelniajacy wymagania dodatkowe zawarte w pkt III ppkt 2
Ogloszenia.

3. Sposdb przygotowania oferty, w tym zakres wymaganych dokumentéw i o$wiadczen
wymaganych od kandydatéw na stanowisko na Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w
Bodzanowie, okre$la pkt V Ogloszenia. '

II. Tryb pracy Komisji konkursowej.

§ 3. 1. W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum
Kultury w Bodzanowie (zwanego dalej ,,Konkursem™), Burmistrz Miasta i Gminy Bodzanow
{zwany dalej ,,Burmistrzem”) odrebnym zarzadzeniem powotuje Komisje konkursowg
(zwang dalej ,,Komisja”).

2. Cztonkiem Komisji nie moze by¢ osoba:

1) przystepujaca do konkursu;

2) w stosunku do ktorej osoba przystgpujaca do konkursu jest malzonkiem, krewnym lub
powinowatym w linii prostej, krewnym lub powinowatym w linii bocznej do drugiego
stopnia wlacznie lub pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
powodowaé uzasadnione watpliwosdci co do jej obiektywizmu lub bezstronnodet.

3. Cztonek Komisji, po zapoznaniu si¢ z ofertami, sklada Burmistrzowi oswiadczenie, ze nie
zachodza wobec niego okolicznosdci, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej.



4. Jezeli okolicznosei, o ktorych mowa w ust. 2 powyzej, zostang ujawnione po powolaniu
Komisji, Burmistrz niezwlocznie wyznacza inng osobg do skladu Komisji z zachowaniem
trybu wiadciwego dla powotania cztonka komisji konkursowej.

§ 4. 1. Komisja rozpoczyna pracg po uplywie terminu zgloszen do Konkursu.

2. Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

3. Komisja okresli kryteria oceny przydatno$ci kandydata na stanowisko Dyrektora BCK.

4. Komisja moze pracowaé i podejmowaé decyzje w ramach prowadzonego Konkursu, jezeli
w jej posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 skladu osobowego Komisji.

5. Komisja podejmuje uchwaty i ustalenia na posiedzeniu zwykly wiekszoscig glosow w
glosowaniu jawnym., '

6. Kazdy czlonek Komisji dysponuje jednym gltosem.

§ 5. 1. W przypadku niestawienia sie kandydata w wyznaczonym terminie do konkursu -
oznacza fo rezygnacje z udziatu,
2. Postgpowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku zgloszenia si¢ jednego

kandydata.

§ 6. Do zadan Komisji nalezy:
1) Przeprowadzenie postgpowania konkursowego poprzez analize i ocene ofert pod
katem spelnienia przez kandydatéw wymagan obowiazkowych i dodatkowych.
2) Sporzadzenia protokotdéw z posiedzen Komisji.
3) Przekazanie wynikéw konkursu wraz z jego dokumentacja Burmistrzowi Miasta
1 Gminy Bodzanéw.

III.  Etapy pracy Komisji konkursowej.

§ 7. 1.Konkurs przeprowadza si¢ w dwach etapach.
2. W plerwszym etapie konkursu Komisja ustala spelnienie warunkéw okreslonych
w Ogloszeniu przez jego uczestnikow lub stwierdza uchybienia lub braki w zlozonych
ofertach, w tym:
1) sprawdza czy oferta zlozona zostala w terminie okreslonym w Ogloszeniu;
2) sprawdza czy oferta zawiera wszystkie wymagane dokumenty wskazane w
Ogloszeniu,
3) sprawdza czy z dokumentéw wynika spelnienie przez kandydata wymagan
obowiazkowych zawartych w Ogloszeniu.
3. Komisja odrzuca oferty zlozone po terminie okreSlonym w Ogloszeniu, oferty
niezawierajace wszystkich wymaganych dokumentéw wskazanych w Ogloszeniu, a takze
niespelniajgce wymagan obowiazkowych, a kandydatow ktérych oferty zostaly odrzucone nie
dopuszeza do drugiego etapu postgpowania konkursowego.
4. Przewodniczgcy zawiadamia pisemnie lub telefonicznie cztonkéw Komisji o terminie i
miejscu posiedzen Komisji, za§ kandydatéw na stanowisko Dyrektora BCK o terminie i
miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, w terminie nie pézniejszym niz dwa dni

przed posiedzeniem Komisji.



5. Postgpowanie konkursowe przeprowadza si¢ takze w przypadku zlozenia jednej oferty
aplikacyjne;j. '

6. Po dokonaniu oceny formalnej ofert, Komisja ustala liste kandydatow zakwalifikowanych
do nastepnego etapu postepowania konkursowego. Przewodniczgcy informuje kandydatéw o
dopuszezeniu lub niedopuszezeniu do drugiego etapu postgpowania.

7. W drugim etapic konkursu:

1) Komisja przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng z kandydatami, podczas ktorej
kandydat prezentuje swoja koncepcje zarzgdzania Bibliotekg Centrum Kultury w
Bodzanowie oraz odpowiada na zadawane przez Komisje pytania.

2) Przeprowadzajgc rozmowy, kazdy czlonek Komisji dokonuje oceny kandydata w skali
od 0-10 punktéw, przy czym O punktéw jest najnizsza oceng, a 10 punktow jest ocena
NaJWYZS74. .

3). Rekomendacje Komisji do zatrudnienia otrzymuje kandydat, ktory tacznie uzyskat
najwyzszg liczbe punktow,

4) Jezeli dwdch Tub wigeej kandydatéw otrzymato jednakows najwyzszg liczbe punktéw,
o wyborze kandydata decyduje glosowanie jawne Komisji.

8. Konkurs uznaje si¢ za rozstrzygnigty, jezeli w glosowaniu jawnym Komisji jeden z
kandydatow uzyskal wiekszg liczbe punktdéw niz pozostali.

§ 8. 1. Z posiedzeni Komisji sporzadza si¢ protokoty, ktére podpisuja wszyscy cztonkowie
Komisji, obecni na posiedzeniu.

2. Czlonkowie Komisji, w zwigzku z prowadzonym postgpowaniem konkursowym,
zobowigzani sg do przestrzegania przepisOw o ochronie danych osobowych oraz do
zachowania tajemnicy stuzbowej.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem Komisja bedzie rozstrzygaé
poprzez glosowanie jawne, zwyklg wigkszoscia glosow.

IV. Wyniki konkursu

§ 9. 1. O wynikach postgpowania konkursowego Przewodniczacy Komisji niezwlocznie
powiadamia Burmistrza i przekazuje dokumentacje konkursowa.
2. Komisja konkursowa koficzy dzialalno$é po przekazaniu wynikéw konkursu wraz z
dokumentacjg Burmistrzowi.
3. Ostateczna decyzje w sprawie powolania wylonionego kandydata na Dyrektora Biblioteki
Centrum Kultury w Bodzanowie podejmuje Burmistrz Miasta i Gminy Bodzandw, nie pdzniej
niz w ciagu 5 dni od daty przekazania wynikow przez Komisje.
4. Informacja o wynikach konkursu zostanie zamieszczona:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta i Gminy Bodzanow,

2) na stronie internetowej Miasta i Gminy Bodzandw,

3) na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy Bodzanéw ul. Bankowa 7, 09-470

Bodzandw,
4} w Biuletynie Informacji Publicznej Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie,
5) na stronie internetowej Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie.

V. Przechowywanie dokumentéw aplikacyjnych.



§ 10. 1. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry powotany zostanie na stanowisko Dyrektora
Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie zostang dotgczone do jego akt osobowych.

2. Dokumenty aplikacyjne oséb, ktore w procesie rekrutacji zakwalifikowaly sie do drugiego
etapu konkursu beda przechowywane, zgodnie z instrukeja kancelaryjna.

3. Dokumenty aplikacyjne pozostatych oséb mogag by¢ odbieranc osobiscie przez
zainteresowanych lub po uplywie 3 miesigey od daty rozstrzygnigcia konkursu beda
komisyjnie zniszczone.




Zalacznik nr 2
do Ogloszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora
Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

Imi¢ (imiona) i NAZWISKO .....ivviiviiini e
Data UrodZenia ..vvoveiiiiiiiiiii i e,
ObyWatelStWo ...iiiiiiiii
Dane KontaktoWe ..uuvevrivivriroriiiiirier it

...............................................................................................................

.................................................................................

...............................................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------

Wyksztalcenie uzupelniajace: (kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia
lub rozpoczgceia nauki w przypadku jej trwania)

...............................................................................................................

.................................................................................

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia: (wskazaé okresy zatrudnienia u kolejnych
pracodawcdOw oraz zajmowane stanowiska pracy)

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosdcei, zainteresowania (np. stopiefi znajomosci
jezykdw obeych, prawo jazdy, obstuga komputera)

.........................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

(miejscowosc, data podpis)

KLAZULA INFORMACYINA
"Kandydaci do pracy”

K

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miasto Gmina Bodzanéw ul.
Bankowa.7, 09-470 Bodzanow;

-Inspektorem: ochrony ~danych jest Katarzyna Wolifiska ul. Bankowa 7, 09-470
Bodzanow tel, /24/ 260 70 06 wew. 141, e-mail k. wolinska@bodzanow.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowego obowigzku
lezacego po stronie Miasta 1 Gminy Bodzanoéw dotyczacego przeprowadzenia konkursu



na stanowisko dyrektora Biblioteki Centrum Kultury w Bodzanowie, prowadzonego
przez Miasto 1 Gming Bodzandw;

4, Podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych:

~ ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 609 z pdin. zm.),

— ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 .
poz. 1270 z p6zn. zm.),

~ ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t). Dz. U. z 2023 r. poz.
1465),

— ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosei kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2024 1. poz. 87);

5. Dane osobowe zostaly pozyskane bezposrednio od Pani/Pana i beda udostepniane —
kancelarii prawnej w zwigzku z obshuga prawng Miasta i Gminy Bodzanow;

6. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww.
celu z uwzglednieniem okresow przechowywania okre$lonych w przepisach odrebnych,
w tym przepiséw archiwalnych, mianowicie przepiséw ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o
narodowym zasobie archiwalnym 1 archiwach oraz przepisami rozporzadzenia w
sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazdw akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych;

7. posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
takiego przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych,

8. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

9. W celu udziatu w postgpowaniu konkursowym podanie Pani/Pana danych osobowych
jest wymogiem ustawowym i jest Pani/Pan zobowigzany do ich podania; w przypadku
niepodania danych osobowych bedzie niedopuszezenie kandydata do ww. konkursu ;

10. Pani/Pana dane osobowe nic podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.

.............................................

(data 1 podpis)

BURMISTRZ
MIASTA i GMINY BOPZAf




