Uchwatg Nr XXXVI1/284/05
Rady Miejskiej w Obornikach
z dnia 25 lutego 2005r.
W sprawie uchwalenia Statutu Obornickiego Osrodka Kultury.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt. 9 lith z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. Nr 13 poz. 1591 z 2001r z p6zniejszymi zmianami) art. .13
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci
kultury tj. (Dz.U. Nr 13 poz.123 z 2001r.) z p6zniejszymi zmianami Rada Miejska
w Obornikach uchwala

STATUT OBORNICKIEGO OSRODKA KULTURY
| Postanowienia ogolne
§1

1/Obornicki Osrodek Kultury w Obornikach, zwany dale; Osrodkiem jest
samorzadowg instytucja kultury.

2/Siedziba Osrodka miesci si¢ przy ul. Armii Poznah 18 a terenem dzialania jest
miasto i gmina Oborniki.

§2
Podstawa prawng dziatania Osrodka jest:

1/ ustawa z dnia 25.10.1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tj. Dz. U. Nr 13 poz. 123 z 2001 r. ze zmianami)

2/ustawa z dnia 08.03.1990r. o0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. Nr 142 poz. 1591
z 2001r ze zmianami)

3/ustawa z dnia 29.09.1994r. o rachunkowosci (Dz. U. Nr 76 poz. 694 z 2002r. ze
zmianami)

4/ustawa z dnia 26.11.1998r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. Nr 15 poz. 148
z 2003r. ze zmianami

5/niniejszy statut.



§3

1/0Osrodek wpisany jest do rejestru prowadzonego przez organizatora- Gming
Oborniki 1 ma osobowo$¢ prawna.

2/Osérodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa.

IT Cele, przedmiot i formy dzialalnosci
§4

Podstawowym zadaniem Os$rodka jest prowadzenie wielokierunkowe;j
dziatalno$ci rozwijajacej 1 zaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkancdéw oraz
upowszechnianie i promocja kultury lokalnej.

§5
Do zadan Osrodka w szczego6lno$ci nalezy:

1/Przygotowywanie i organizowaniec obchodéw $wigt panstwowych i
uroczystosci o charakterze lokalnym,

2/Rozpoznawanie, ksztaltowanie u zaspokajanie potrzeb 1 zainteresowan
kulturalnych,

3/Przygotowanie do odbioru i tworzenia wartosci kulturalnych,

4/Organizowanie roznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez
sztuke,

5/Prowadzenie dziatalno$ci instruktazowo — metodycznej,

6/Stwarzanie warunkéw do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, kot,
klubow zainteresowan, sekcji, zespotéw 1 innych,

7/Tworzenie warunkow dla rozwoju folkloru.

8/Upowszechnianie kultury muzycznej, plastycznej, literackiej, teatralnej i
filmowej,

9/Organizacja konkurséw, przegladéw, festiwali, koncertow, spektakli, wystaw,
spotkan 1 innych imprez artystycznych i1 rozrywkowych,



10/Wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi, osobami
prawnymi 1 fizycznymi w celu zaspokajania potrzeb kulturalnych spotecznos$ci
lokalnej,

11/Podejmowanie i realizacja dzialan stuzacych promoc;ji miasta i gminy,

12/Pozyskiwanie $rodkow na kulture i jej promocje z alternatywnych zrodet
finansowania dziatalnos$ci kulturalne;j

13/Przygotowanie projektow 1 wnioskow w celu pozyskiwania funduszy
krajowych 1 zagranicznych na sfinansowanie dziatalnos$ci Osrodka.

15/Wspotdziatanie z krajowymi 1 zagranicznymi osrodkami kultury oraz
wymiana artystycznag,

16/Doskonalenie form i metod pracy kulturalnej.

17/Organizowanie  imprez  kulturalnych i rekreacyjnych dla o0séb
niepelnosprawnych oraz imprez o charakterze integracyjnym i wspierajacym
aktywno$¢ osob niepelnosprawnych.

§6

1/Osrodek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z ktorej przychody
przeznaczone bedga na realizacje celéw statutowych i1 pokrywanie kosztow
biezacej dziatalno$ci polegajacej na §wiadczeniu ushug w zakresie udostepniania
whasnych lokali oraz wyposazenia technicznego.

2/Prowadzenie impresariatu artystycznego.
3/Prowadzenie dziatalno$ci wydawnicze;.

4/Swiadczenie ustug  poligraficznych, fotograficznych, reklamowych,
opracowywanie projektow plastycznych.

5/Realizowanie imprez zleconych.
6/Prowadzenie sprzedazy dziet sztuki 1 artykutow uzytku kulturalnego.
7/Swiadczenie ustug gastronomicznych.

8/Udzielanie pomocy fachowej szkotom, zakladom pracy i1 organizacjom
spotecznym



§7

Dziatalno$¢ gospodarcza nie moze kolidowac z realizacjg zadan statutowych.

11 Organizacja i zarzadzanie
§8
1/0Osrodkiem zarzadza 1 reprezentuje go na zewnatrz dyrektor,
2/Dyrektora Osrodka wytania si¢ w drodze konkursu,
3/Dyrektora Osrodka wytonionego w drodze konkursy powotuje Burmistrz,

4/Dyrektor kieruje catoksztaltem dziatalno$ci Osrodka zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa 1 postanowieniami niniejszego statutu,

§9

Organizacje wewnetrzng Osrodka, podziat zadan oraz zakres uprawnien 1
odpowiedzialnosci pracownikow okresla regulamin Osrodka nadany przez
dyrektora Osrodka.

§10

W Osrodku zatrudnia si¢ pracownikow dziatalnosci podstawowe;,
administracyjnej oraz obstugi. W miarg potrzeby w Osrodku moga by¢
zatrudnieni specjalisci z roznych dziedzin zwigzanych z dziatalnoscig Osrodka.

Pracownikow zatrudnia i zwalnia dyrektor.
§11

Osrodek gospodaruje przydzielang i nabyta cze$cig mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodarke na zasadach okreslonych w ustawie o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;.

§12

Dziatalnos$¢ Osrodka finansowana jest z dotacji organizatora, dochodow
whasnych, ze §rodkow otrzymanych od oso6b prawnych i fizycznych oraz innych
zrodet.



§13

Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan dziatalnosci zatwierdzony
przez Dyrektora przy uwzglednieniu rocznej dotacji uchwalonej przez Rade
Miejska w Obornikach.

IV Postanowienia koncowe
§14
Zmiany w statucie wymagajg uchwaty Rady Miejskiej w Obornikach
§15

Traci moc uchwata Nr IX/85/95 Rady Miejskiej w Obornikach z dnia 13 marca
1995r w sprawie uchwalenia Statutu Obornickiego Osrodka Kultury.

§16
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Obornik.
§17

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

mgr Ryszard Ciszak

Radca Prawny



